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 4 از 2 صفحه

  ع ی و تسر   لیاست جهت تسه  ده ی ما گرد  بینص  یبا جنابعال  ی و همره  یهمکار   قیکه توف  میمفتخر  اریهمکار همره بس

 . دییو ظرف مدت زمان مشخص شده ارائه نما لیمرکز تکم نیرا جهت ا  لی لطفا موارد ذ یجنابعال یدر امور استخدام

سمت و حقوق توسط مقام   نیی)به طور کامل و خوانا و با امضا( که تع   یفرم درخواست همکار  لی تکم - 1

 ربطیذ

 : گانه 10ارائه مدارگ  - 2

 باشد(  jpg  لیبصورت فا ر ی)تصو 3.4قطعه عکس  کی ری( اصل و تصو 2-1

صفحه سوم    -صفحه دوم ازدواج و فرزندان    -تمام صفحات شناسنامه )صفحه اول مشخصات  ری( اصل و تصو   2-2

 ( حاتیصفحه توض ای

 .ستیاست لازم به اخذ ن یصفحه شخص کی  یضرور  ی: صفحه مربوط به مهرهاتبصره

 )پشت و رو(  یمل  رکارت ی( اصل و تصو 2-3

 لیاشتغال به تحص یو گواه  ییکارت دانشجو ای  یلیمدرک تحص  ن یآخر ری( اصل و تصو 2-4

 نش یحکم و گز ری( اصل و تصو 2-5

 ی نیحکم کارگز نی آخر ریدولت : اصل و تصو  ی الف( کارمندان رسم 

 از آموزش و پرورش منطقه   نش یگز ریآزاد: اصل وتصو یروهایب( ن 

 آموزش و پرورش   نش یگز یوکپ یحکم بازنشستگ نیآخر  ریبازنشسته: اصل و تصو یروهایج( ن 

 اشتغال به خدمت  ی گواه  ای  انیخدمت جهت آقا انیکارت پا ر ی( اصل و تصو 6-  2 

 مه یدفترچه ب ری( تصو 2-7 

   مه یبارمشمول ب نیاول  یآن منطقه از شهرستان که برا   یاجتماع  نیاز شعبه تام مهیشماره ب افتی( :در  7-2-1 

 توسط مسئول مدرسه مهر و امضاء گردد  مهیب یسیفرم مخصوص نام نو  د یگردند که از قبل با یم 

 فرم به شعبه مربوطه مراجعه گردد و مدارک خواسته   نیو سپس همکارمحترم با در دست داشتن ا  

   لیتحو رستانیو برگه مربوطه را به مسئول دب افتیشده از آن شعبه در مهیو شماره ب لیشد تکم 

 گردد. 

  یوکپ باشندیفعال م نیهستند همچن مهیب یعن یدارند)  یاجتماع نیتام مهیکه شماره ب ی( : افراد  7-2-2 

 .ندیدارند( به شعبه مربوطه منطقه خود مراجعه و کد خود را در کارگاه مدرسه فعال نما مهیدفترچه ب 

 گردد.   افتیدر  ی لازم به ذکر است که کد گارگاه از واحد آموش 

 که شماره   ی خود به طور یدفترچه خدمات درمان  دیبا زیباشند ن یدولت م  یکه کارمند رسم ی( : معلمان 7-2-3 

 . ندینما  لیدر آن به طور کامل اسکن شده و به مدرسه تحو مهیب 

با در  یگواه   افتی( در  2-8   : به مراکز مراجعه و جواب    اینامه از مدرسه و    یمعرف  افتیسلامت  دفتر مربوطه 

 . دیینما لیرا در اسرع وقت به مدرسه تحو  ش یآزما
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 کارت بهداشت اخذ کنند. یستی و... هستند با یآشپز ،یکه دربخش خدمات ی: افراد تبصره 

 مراجعه و   10+  سیمرکز مربوطه به پل اینامه از مدرسه   یمعرف  افتی: با در نهیشیعدم سوءپ  یگواه افتی( در  2-9 

 . ردیاقدامات مربوطه صورت گ 

آدرس از پست که هر دو ممهور به    هیدینامه و پاکت تائ  افتیآدرس : همکاران محترم بعد از در  هید ی( تا  2-10 

 نموده .  لیباشد به مرکز مربوطه و مدرسه تحو یمهر پست م

 ارائه گررد که جهت عودت نامه نگردد. یهمکار محترم آدرس محل سکونت •

 باشد. یبه عهده فرد م  نهیو هز  تیلازم به ذکر است که در صورت عودت نامه مسول •

را به مسول    رهیمحل سکونت خارج از جز  دیباشند با  یندارند، م  یکه راه خاک  یر یکه ساکن در جزا  یافراد •

 .ندیاعلام نما

مدارک    دیقبل در مدرسه حضور داشتند و هر ساله با  یکه در سال ها  باشدیم  ی( تعهدنامه :مربوط به همکاران  2-11

آدرس محل   ریی: مثل فرزندارشدن ، ازدواج کردن، تغندیموارد را ارائه نما   راتییو در صورت تغ  دیینما  د ییرا تا  یفبل

 و....   دی جد ی لیگرفتن مدرک تحص ، یسکونت و مدارک سجلّ

 )مراجعه به دستورالعمل چک ها(ی ( سفته وچک ضمانت 2-12

   ی حقوق دهینما   ای  تیریبا مد  یعقد قراداد همکار  - 3

 باشد.  ینم ریامکان پذ باشدیکامل نم شانیکه مدارک ا  ی انعقاد قرارداد با افراد 3-1

  رت یاست در صورت مغا   یهیامضا و اثر انگشت داشته باشد بد  ریتوسط کارپذ  دیتمام صفحات قرارداد با 3-2

  نده ینما  ایمجموع    تیریممهور به مهر مدرسه و امضاء و مد  د ینخواهد بود و قرارداد با  رشیامضاء ها، قرارداد مورد پذ

 باشد. یحقوق

پرداخت    ه یموسسه کل  کهی)از آنجائشماره حساب بانک صادرات وشماره کارت آن    نتیارائه پر - 4

 است شماره حساب بانک صادرات باشد( ستهیلذا شا دهدیبانک صادرات انجام م قیها را از طر 

 ارسال گردد.   تواندیم ل یذ یزمانبند  یط  ریحقوق مدارک ز ی امر قرارداد و برقرار  عیو تسر  لیتسه جهت

خدمت   انیپا  _   یکارت مل  _ شناسنامه    _ محترم گردد ) عکس    تیریمد  لیهفته تحو  کی  یط   دیبا  هیمدارک اول-1

 (  همکاری درخواست  –

 

مدرک    نشیگز  -  مهیشماره دفترچه ب  _   نهیشپی  سوء  –  ادیعدم اعت  یماه مهلت دارد ) گواه   کی  هی مدارک ثانو  -2

 (محل سکونت آدرس ه یدییتا -چک و فرم ضمانت  - یلیتحص

 شناسنامه عکس 
کارت  

 ملی 

 پایان

 خدمت

درخواست 

 همکاری

گواهی  

 سلامت

گواهی  

سوء 

 پیشینه 

 دفترچه 

 بیمه 

 چک 

 یا سفته

 فرمم 

 ضمانت

 تایدیه 

 آدرس 

یک 

 هفته
 یک هفته

یک 

 هفته
 یک هفته یک هفته

یک 

 ماه 
 یک ماه  یک ماه  یک ماه  یک ماه  یک ماه 
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به عنوان حقوق    یگونه وجه ا  چ یه  شان یعدم انعقاد قرارداد با ا  یموارد ول  نی ا  افتیلازم به ذکر است که با در •

در    یقبل از عقد قرارداد امکان حضور وهمکار  یهمکار  چ یه  گرینخواهد گشت. به عبارت د  زیبه حساب افراد وار 

 مرکز مربوطه را نخواهد داشت.

 

مدت    یمال  یشورا  د ییدارد.و بعد از آن با تا  یشی دارد. سه ماه دوره آزما  ییماه قرارداد آشنا  کیهر همکار  •

 شود. ی قرارداد مشخص م

 


